Rivalutare il
Macrolotto Zero

VIVERE IL A L Ii Integrare le
MAcroLoTTO \/ ccogliere minoranze etniche
ZERO - ed essere inclusivi

Rendere il distretto
un luogo poroso

MUSEO DEL TESSUTO \/*" Far emergere la
‘ natura reticolata/ag-

gregativa delle PMI

2.
Muoversi per
Pinnovazione
delle PMI

Favorire l'innovazione
digitale delle PMI

PRATO PHYGITAL N/ ' .IRONY X

Ricevere investimenti in

NATURALFIBER.EU K
R&S tecnologico e soste-

Organizzare workshop
co-partecipati con
ragazz™ del Macrolotto
Zero che, dopo aver
mostrato il processo
produttivo, chieda loro
possibili scenari d’uso

Organizzare momenti
di scambio o formazio-
ne con realta interna-
zionali all’interno degli
spazi fisici o virtuali del
distretto, per mostrare
le nuove frontiere del
tessile

Utilizzare la fibra di
canapa come trait
d’union culturale, tra
Italia ed Oriente

Creare una piattafor-
ma online delle PMI
del distretto atta a
mapparle, descriverle,
promuoverle e com-
mercializzarne prodotti
0 servizi

FUTURE FABRICS (VIRTUAL) EXPO

((CHALLENGESZOPPORTUNITIES ) ( MULTICRITERIA ANALYSIS )

Rafforzare il sistema forma-
tivo specializzato - sia per
giovani e disoccupati che

AZIENDA SPERIMENTALE ¢ :.:
VITTORIO TADINI °%°

V RIFOLAB
v PRISMA e

\/ PRATO TEXTILE HUB

Y{ DISTRETTO CARTARIO DI CAPANNORI

$3  KANESIS Rendere la catena del
: valore piii tracciabile
s CANAPACRUDA
=§: CANAPALITHOS Diversificare
le fibre

Ridurre
Uimpatto
ambientale

Combattere fast fashion
e garantire una internaziona-
lizzazione sostenibile

settore canapa |:| territorio e breve termine e medio termine a lungo termine

azienda |:| settore tessile

CARDATO / CARDATO RECYCLED

SUN+

i_-::? economico O ambientale E sociocultuale

Tutte le proposte progettuali sono state selezionate attraverso un’analisi multicriteriale, per
valutarne ’aderenza al contesto analizzato e sviluppare poi il progetto sistemico. I criteri

di selezione utilizzati sono quelli estrapolati dai cinque pilastri del Design Sistemico: Input

& Output, Relazioni, Autopoiesi, Azione locale, Human Centered Design. A questi ne sono stati
associati poi altri tre, utili ad approfondire ulteriormente la vicinanza delle opportunita stesse

TEXTILE GARDEN

Garantire un incre-
mento occupazionale
rispettoso della dignita
umana ed economica

Mantenere una crescita

Proporre nuovi modelli di
consumo sostenibili

Rafforzare i collegamenti in-
frastrutturali con le aree pit

nibile e digitalizzazione

-000

per imprese 3

Incentivare
la formazione

stabile del settore
tessile-abbigliamento
post-pandemia

Organizzare una rete di PMI che

costituiscono il sistema di raccol-

ta dei fusti delle piantagioni
del territorio

(Intra-distrettuale)

Awviare una collaborazione
con le aziende tessili del
distretto per trasformare

il cascame in tessuto
non tessuto

(Extra-distrettuale)
Avviare una collaborazione
con le aziende del Distretto
cartario di Capannori per
trasformare il canapulo
o la fibra in carta

4.
Gestire
Input & Output

Prepararsi alle nuove
normative del NCEAP
(transizione energetica +
rifiuti tessili)

Perseguire nell’essere comune
pioniere e innovativo in termini
di sostenibilita

5.
Superare
il bug culturale

6.
Assicurare
la fattibilita

Far emergere la forza e la tra-
dizione del territorio nella
cardatura

Investire nella figura
riconosciuta del “Maestro
Artigiano”

7.
Consolidare
la tradizione

periferiche del distretto

al caso studio specifico: TRL (Technology Readiness Level) o fattibilita, Vision match e Traversalita,
intesa come capacita di rispondere a piu sfide contemporaneamente. Ad ogni opportunita

¢ stata affidata una valutazione da uno a cinque per ciascun criterio di selezione; quelle che
complessivamente hanno superato i venti punti sono diventate le strategie cardine attorno a cui
orientare il progetto sistemico.

Istituire una discipli-
nare per le coltiva-
zioni di canapa del
territorio, per stan-
dardizzare la materia
e il processo

Avwviare una colla-
borazione a lungo
termine con enti di
riciclo del territorio
per analizzare il fine
vita del prodotto di
abbigliamento

Realizzare prodotti
d’abbigliamento con-
formi alle qualita della
canapa, in collabora-
zione con il corso del
PIN Fashion & Textile
Design

Istituire un “marchio
ufficiale” e univoco del
distretto, con standard
da rispettare



